
Na temetu ёlallka 98 Zakona o odgo」 u i obrazovanJu u osnovllol i Srednia Skoll(oJarOdne
novine b“り 87/08., 86/09,92/10, 105/10., 90/11, 5/12, 16/12., 86/12.,94/13, 152/14,7/17 i
68/18)Skolski Odbor Prirodoslovne Skolc Vladimira Prc10ga na ttedici Odttallo」 4 steёtta2019

godine uz pretllodnu suglasnost Gradskc skupgtillc Grada Zagrcba KLASA:602-03/18‐ 001/1412,

tntBROJ:251-10‐ 12‐ 19-3 od 12.ozuJka 2019.godinc donio Jc

STATUT

I. OPEEODREDBE

ilanak 1.

Ovim statutom utvrduju se statusna obiljeZja, obavljanje djelatnosti, ustrojstvo, ovlasti i nadin
odludivanja tijela Skole, izricanje pedago5kih mjera te druga pitanja vaZna za obavljanj e djelatnosti
i poslovanje Prirodoslor.tre Skole Vladimira Preloga 1u daljnjem tekstu: Skola).
lzrazi koji se koriste u ovom statutu koriste za osobe u mu5kom rodu su neutralni i odnose se na
mu5ke i na Zenske osobe.

ilanak 2.

Skolajelavna ustanova koja obavlja srednje obrazovanje.
Skola je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovadkog suda u Zagrebu te u zajednidki
eleLlronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva Ministarstva nadleZnog za obrazovanje
(u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

ilanak 3.

Osnivad Skolele Grad Zagreb, Zagreb, Trg Stjepana Radiia 1 (u daljnjem tekstu: Osnivad).

ilanak 4.

Naziv Skole je Prirodoslovna Skola Vladimira Preloga.
Sjedi5te Skoleje t Zagrebt, Ulica grada Vukovara269.

tlanak 5.

Skola moZe promijeniti naziv i sjedi5te odlukom Osnivada.

ilanak 6.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgraAi tkojoj je njeno sjedi5te i na objektima u kojima obavlja
dj elatnost srednjeg obrazovanja.

ilanak 7.

Skola ima Dan Skole.
Dan Skole obiljeZava se i odreduje se godi5njim planom i programom rada.
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Clanak 8.

U radu i poslovanju Skola koristi:
- pedat s grbom Republike Hrvatske, promjera 38 mm, na koiem je uz obod natpis: Republika
Hrvatska, naziv i sjedi5te Skole, a u sredini pedata otisnutje grb Republike Hrvatske;
- pedat promjera 25 mm, na kojem je uz obod naziv i sjediSte Skole;
- Stambilj detvrtastog oblika duZine 55 mm i Birine 15 mm, koji sadrZi naziv i sjedi5te Skole.
Pedatom iz stavka 1. todke 1. ovoga dlanka ovjeravaju sejavne isprave koje Skola irdu1" i akti koje
Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Pedat iz stavka 1. todke 2. ovoga dlanka rabi se za redovito administrativno -financijsko poslovanje.
Stambiry se rabi za uredsko poslovanje Skole.
Svaki pedat ima'svoj broj.
O broju, uporabi i duvanju pedata i Stambilja odluduje ravnatelj.

ilanak 9.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe dati punomo6 drugoj osobi da zastupa Skolu u prarnom prometu u granicama svojih
ovlasti.
U sludaju sudskog spora izmedu Skole i ravnatelja, Skol., zastupa predsjednik Skolskog odbora ili
osoba koju on pisano opunomo6i.

II. OBAVLJANJEDJELATNOSTI

ilanak 10.

Djelatnost Skole .ie:
- Redoviti program srednjeg odgoja i obrazovanja udenika u prirodoslovnoj gimnaziji
- Redoviti progftrm srednjeg detverogodi5njeg strukovnog odgoja i obrazovanj a za programe:
- geoloSko tehnidar
- kemiiski tehnidar
- ekoloiki tehnidar
- kozmetidar
- obrazovanje odraslih za program kozmetidar
- izvodenje programa usavr5avanja i osposobljavanja polaznika
Djelatnost iz stavka 1. ovog dlanta Skola obavlj a kao javnu sluZbu.

ilanak 1 l.

Odgoj i obrazovanje ostvaruje se u Skoli na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i
programa rada te Skolskog kurikuluma.

ilanak 12.

Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada.
Skolski kurikulum utvrduje dugorodni i katkorodni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvanlkolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog kurikuiuma i nastavnog plana i
programa.



Skolski kurikulum odreduje nastavni plan izbomih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i
izvan5kolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnh i/ili interdisciplinarnih tema i/ili modula i druge
odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte te njihove kurikulume ako nisu odredeni
nacionalnim kurikulumom.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 07. listopada tekuie Skolske godine na prijedlog
Nastavniekog vijeia i ravnatelja.
Godi5nji plan i program rada Skole, na temelju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
ga prijedlog ravnatelja donosi Skolski odbor na;kasnije do 07. listopada teku6e Skolske godine.
Skolski kwikulum i godiSnji plan i program objavljuju se na mreZnim stranicama Skole u skladu s

propisima vezanim uz zaStitu osobnih podataka.
Skola je duZna elektronidkim putem Ministarstvu dostaviti godi5nji plan i program te Skolski
kurikulum do 15. listopada teku6e Skolske godine.

Skola izvodi nastavu
programom rada.

ilanak 13.

u pet radnih dana tjedno u dvije smjene u skladu s godiSnjim planom i

ilanak 14.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hwatskom jeziku i latinidnom pismu.

ilanak 15.

Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) koje su izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa u skladu s godi5njim planom i programom rada i Skolskim
kurikulumom, Skola moZe izvoditi i izvan mjesta u kojem joj je sjediSte.

tlanak 16.

Nastava u Skoli organizira se po razredima, a neposredno izvodi u razrednim odjelima i obrazovnim
skupinama.

dtanak 17.

Radi zadovoljavanja razliditih potreba i interesa udenika Skola organizira posebne izvannastavne
aktivnosti.
Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom i godi5njim planom i programom rada
neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli.
Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za udenike, ali se udenicima mogu priznati kao ispunjavanje
Skolskih obveza.

ilanak 18.

Udeniku koji je ukljuden u izvanikolske aktivnosti, rad u izvanSkolskim aktivnostima Nastavnidko
vije6e moZe priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

dlansk 19.

U svezi s obavlj anj em djelatnosti, Skola suraduje sa susjednim Skolama, drugim ustanovama,
udrugama te drugim pravnim i fizidkim osobama.

Skola ima kll」 iZicu

Clanak 20.

つ
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Skolska kniiznica dini sastavni dio obrazovnog pro""sa Skole.

tlanak 21.

Skola moZe imati udenidku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.
Udenidka zadruga dragovoljna je interesna uienidka organizacija koj a pridonosi postizanju odgojno-

obrazovnih i druSWeno-gospodarskih ciljeva Skole jer omoguduje stjecanje radno-tehnidkog,

gospodarskog, ekololkog odgoja i obrazovanja, razvoj sposobnosti i korisno provodenje slobodnog

vremena.
Udenidka zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgojno-obrazovne i radnejedinice zadruge.

tlanak22.

Skola moZe stavljati u promet proizvode nastale kao rezultat rada udenika.
Sredstva stedena prometom proizvoda i usluga udenidke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu se

uporabiti samo zi rad udenidke zadruge i unipredenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

tlanak 23,

Tijela zadruge su skup5tina i uprava zadruge.
Skup5tinu dine svi dlanovi zadruge.
Upravu dine zadruini odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

diuroue zadruZnog odboru, uodite-5" sekcija i strudnog voditelja udenidke zadruge imenuje Skolski
odbor na prijedlog Nastavnidkog vijeda i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

ZadruLni odbor donosi Pravila udenidke zadruge, kojim se utvrduju statusna obiljeZja, nadin

obavljanja djelatnosti, unutamje ustrojstvo, ovlasti tijela zadruge i druga vaZna pitanja za rad

udenidke zadntge .

Pravila iz stavka 5. ovog dlanka potvrduje Skolski odbor.

tlanak 24.

Skola moZe imati sportsko dru5tvo.
U Skolskom sportskom dru5tvu okupljaju se udenici radi provodenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u Skolskim sportskim natjecanjima.
Odluku o osnivanju Skolskog sportskog dru5tva donosi Skolski odbor.

III. USTROJSTVO SKOLE

ilanak 25,

U Skoli se ustrojavaj u dvije sluZbe:
1. strudno-pedago5ka i
2. administrativno-tehnidka.
Strudno-pedago5ka sluZba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima, vodenjem pedagoSke dokumentacije i
evidencije, aktivnostima u skladu sa potrebama i interesima udenika te promicanje struano-
pedago5kog rada Skole, u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5ko1i (u
daljnjem tekstu: Zakon), provedbenim propisima, godi5njim planom i programom rada Skole i
Skolskim kurikulumom.
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Administrativno+ehnidka sluZba obavlja op6e, pravne i kadrovske poslove, radunovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslove duvanja pedagoSke dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava
udenika, roditelja i radnika, poslove tehnidkog odrZavanja i rukovanj a opremom i uredajima, poslove
odrZavanja distoie objekata i okoliSa te druge poslove u skladu sa Zakonom, provedbenim propisima
i godiSnjim planom i programom rada Skole.

dtanak 26.

Unutamji rad i Zivot Skole uretluje se Kuinim redom Skole,
Kuinim redom uretluju se:
- pravila i obveze pona5anja u Skoli, unutamjem i vanjskom prostoflL
- pravila medusobnih odnosa udenika,
- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika,
- radno vrijeme,
- pravila sigumosti i za5tite od socijalno neprihvatljivih oblika pona5anja, diskiminacije,

neprij atelj stva i nasilja,
- nadin postupan-la prema imovini.

Ku6ni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vijeiu, Vijedu roditelia
i Vije6u udenika.

tlanak27.

Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovnih djelatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vijeiu, Vijeiu roditelja i Vije6u udenika.

IV, TIJELA STOT,O

1. SKOLSKIoDBoR

itanak 28.

Skolski odbor:
f. imenuje ravnatelj a Skole uz suglasnost ministra nadleZnog za obrazovanje (u daljnjem tekstu:
ministar);
2. razrje5uje ravnatelja Skole;
3. donosi:

- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnu suglasnost Gradske skup5tine Grad,a Zagreba;
- Poslovnik o radu Skolskog odbora;
- Kuini red;
- Etidki kodeks;
- Pravilnik o nadinu i postupku kojim se svim kan didatima za zapo5ljavanje u Skolskim ustanovama

osigurava jednaka dostupnost javnim sluZbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata
prijavljenih na natjedaj, odnosno kandidata koje je uputio Gradski ured, kao i odredbe yezane iz
sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje
Gradski ured

- odluku o osnivanju Skolskog sportskog druStva;
- Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnidkog vije6a i ravnatelja Skole;
- godi5nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo izvr5avanje;
- financijski plan, polugodiSnji i godi5nji obradun, na prijedlog ravnatelja Skole;
- druge opie akte Skole na prijedlog ravnatelja;

4. odluduje uz suglasnost Osnivada :

- o sdecanju, optereiivanju ili otudivanju neketnina;



- o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinadna vrijednost koje prelazi

70.000,00 kuna bez PDV-a;
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojedinadna vrijednost koja prelazi 70.000,00 kuna bez PDV-a;
- kori5tenju financijskih sredstava ostvarenih iz vlastitih prihoda;
- o davanju i uzimanju u zakup objekata i prostora, ili mijenjanju namjene objekata i prostora;
- o dugorodnom zaduZivanju i davanju jamstva za kreditno zadtZivanje;
- o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pladanla kojima vrij ednost prelazi 70.000,00

kuna bez PDV-a;
5. odluduje:

- o zahtjevima radnika za zaltitu prava iz radnog odnosa;
- o upudivanju radnika na ovla5tenu prosudbu radne sposobnosti na prijedlog ravnatelja;
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i ostale

pokretne imovine pojedinadna vrijednost koje je od 20.000,00 do 70.000,00 kuna bez PDV-a;
-o opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je od 20.000,00 do

70.000,00 kuna bez PDV-a;
- o izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pla6anja koj ima vrijednost ne prelazi 70.000,00

kuna bez PDV-a;
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivada;
-u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako zakonom,

podzakonskim aktom ili statutom nije odredeno drugo nadleZno tijelo;
6. predlaie Osnivadu:

- promj enu dj elatnosti;
- dono3enje drugih odluka u vezi s osnivadkim pravima;

7 - razmatra:
- rezultate obrazovnog rada;
- prijedloge Vijeia roditelja;
- predstavke i prijedloge graitana u vezi s radom Skole;

8. daje:
- Osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pitanj ima vaZnim za rad i sigurnost u Skoli;
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli;

9. osniva:
- udenidku zadrugu;
- udenidke klubove i druStva;

10. potvrduje:
- pravila udenidke zadruge;

1 f . imenuje:
- dlanove zadruinog odbora, voditelje sekcija i strudnog voditelja udenidke zadruge na prijedlog

Nastavnidkog vije6a i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge
Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

ttanak 29.

Skolski odbor ima sedam dlanova, od kojih jednog dlana bira i razrje5uje Radnidko vije6e, a ako
Radnidko vijede nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem,
na nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeda koje ima samo jednog dlana, a ostalih
Sest dlanova imenuje i razrje5ava:
- Nastavnidko vije6e dva dlana iz reda nastavnika i strudnih suradnika,
- Vije6e roditeljajednog dlana iz reda roditelja koji nije radnik 5ko1e,
- Osnivad tri dlana.
dlanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od detiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat dlanova tede od dana konstituiranja Skolskog odbora.
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ilanak 30.

Izbor osoba iz reda nastavnika i strudnih suradnika za dlanove Skolskog odbora obavlja se na sjednici
Nastavnidkog vije6a tajnim glasovanjem.
Sjednicu Nastavnidkog vije6a saziva ravnatelj.
Za provodenje izbora Nastavnidko vijeie imenuje izborno povjerenstvo.
Izbomo povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
ilanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za dlanove Skolskog odbora.
Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata dlanova Skolskog odbora.
O izborima izbomo povjerenstvo vodi zapisnik.

itanak 31,

Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i strudnih suradnika mogu predlagati svi
dlanovi Nastavnidko g vij eia.
Svaki nastavnik i strudni suradnik moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
Za tlanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe vi5e kandidata nego Sto se bira.
Kandidatom se smatra svaki nastavnik i strudni suradnik koji je pisanom izjavom prihvatio
kandidaturu ili kojije sam istaknuo svoju kandidaturu.

ilanak 32.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate za Skolski odbor.
Nakon zaw5etka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izbomo povjerenstvo sastavlja izbornu
listu prema abecednom redu.

dtanak 33.

Nakon utvrdivanja izborne liste izbomo povjerenstvo izraduje glasadke listi6e. Broj glasadkih listiia
mora biti jednak broju nazodnih birada.
Glasadki listi6 iz stavka 1. ovoga dlanka sadrZi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidate za dlanove Skolskog odbora,
- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor,
- ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

ilanak 34.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovidna ve6ina dlanova Nastavnidkog
vijeia.
Glasovanju moraju biti nazodni svi dlanovi izbomog povjerenstva.

ilanak 35.

Kad bira6 ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik izbomog povjerenstva upisuje birada u
biradki popis, daje mu glasadki listi6 i objaSnjava mu nadin glasovanja.
Birad moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasadkom listiiu.
Birad glasuje tako da zaokruZi redni broj ispred prezimena najviSe dva kandidata.
Glasadki listidi popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovoga dlanka smatraju se nevaZeiima.

ilanak 36.



Nakon zavr5etka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZedih listi6a iutvrduje
rezultate glasovanja.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti najveii broj glasova, glasovanje se za te kandidate ponavlja,
sve dok jedan od kandidata ne dobije ve6i broj glasova.
Nastavnidko vijeie moZe odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima da je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbomog povjerenstva.
U sludaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak izbora se ponavlja, ovisno o utvrdenim
nepravilnostima.
Nakon prihva6anja rezultata glasovanja Nastavnidko vijede imenuje za dlanove Skolskog odbora dva
kandidata iz reda nastavnika i strudnih suradnika koji su dobili najvedi broj glasova.

ilanak 37.

O imenovanim dlanovima Skolskog odbora iz reda nastavnika i strudnih suradnika svi radnici Skole
izvje56uju se putem oglasne plode.

Clanak 38.

Jednog dlana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole imenuje Vije6e roditelja.
Kandidata za dlana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazodni na sjednici Vijeda
roditelja.
Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.
O izboru dlana Skolskog odbora Vije6e roditelja odluduje javnim glasovanjem.
U siudaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje 6e se ponoviti za ta dva kandidata.
Za dana Skolskog odbora iz reda Vijeia roditelja imenuje se kandidat koji je izabran veiinom
glasova nazodnih dlanova Vije6a roditelja
O imenovanom dlanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radnici Skole izvje5duju se putem oglasne

- Plodt' 
dranak 39.

Skolski odbor se moZe konstituirati akoje imenovana veiina dlanova Skolskog odbora.
Konstituiraju6u sjednicu Skolskog Odbora saziva ravnatelj najkasnije u roku od 15 dana nakon Sto
je imenovana ve6ina dlanova Skolskog odbora.
Najstariji dlan Skolskog odbora rukovodi radom konstituiraju6e sjednice do izbora predsjednika.

ilanak 40.

Dnevni red konstituiraju6e sjednice obvezno sadrZi:
- izvje5ie predsjedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora,
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

itanak 41.

Verifikaciju mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj sjednice
provjerom identiteta pojedinog dlana s podacima iz akta o imenovanju.

dlanak 42.
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Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti izabran svaki dlan Skolskog
odbora prema osobnoj ili prihvaienoj kandidaturi.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na detiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora dlanovi Skolskog odbora
giasuju javno dizanjem ruke. 

_

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsj edavatelj sjednice predaje Fedsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.
O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duZan izvijestiti Osnivada najkasnije u roku do tri dana

od dana konstituirani a.
Clanak 43.

Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se u sjedi5tu Skole.

tlanak 44.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u sludaju njegove sprijedenosti
njegov zamjenik.
Prijedlog za sazivanje moZe dati svaki dlan Skolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to traZi l/3 dlanova
Skolskog odbora ili ravnatelj.
Ako predsjednik Skolskog odbora, u sludaju iz stavka 3. ovog dlanka ne sazove sjednicu a radi se o

potrebi hitnog odludivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora ovla5ten je sazvati
ravnatelj.

ilanak 45.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u pisanom obliku s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu, najkasnije tri dana prije odrZavanja sjednice.
U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora moZe se sazvati
usmeno, odnosno telefonskim putem.
Pozivi se dostavljaju svim dlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi izvjestiteljima
o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama koje se u svezi s dnevnim
redom pozivaju na sjednicu.
Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na oglasnu plodu Skole u
roku odredenom u stavku 1 . ovog dlanka.

ilanak 46.

O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Sjednica se moZe tonski snimati.

dlanak 47.

Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za proudavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuj u se na vrijeme kojeje potrebno da se obavi odredena
zadata.
Skol.ki odbo. -oZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno pojedinog dlana.

itanak 48.

Za dlanove povjerenstava i radnih skupina imenuju se radnici Skole uz njihovu prethodnu suglasnost
ako rad u povjerenstur nije radnikova ugovoma radna obveza.



Iznimno kada je propisanoda odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav koji se ne
moZe osigurati od radnika Skole ili kada;e to prema naravi zadaie potrebno, Skolski odbor moZe za
dlanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole uz njihovu suglasnost.

ilanak 49.

Skolski odbor odludujejavnim glasovanjem, osim kadaje statutom ili Poslormikom o radu Skolskog
odbora odredeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.
Clanovi glasujujavno tako da se dizanjem ruke izja5njavaju za ili protiv prijedloga.

Clanovi glasuju tajno tako da na glasadkom listiiu zaoknrZe redni broj ispred osobe ili prijedloga za

koj i glasuju.
ilanak 50.

Skolski odbor odluduje vedinom glasova ukupnog broja dlanova.
Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatelj sjednice.
Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odre<leni prijedlog usvojen
ili odbijen.
Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedavaju6i.

ilanak 51.

Nadin tajnog glasovanja, sazivanje i vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja pobliZe se

ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

ttanak 52.

Clan Skolskog odbora bit 6e razrijesen dlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:
- kada to san zataLi,
- kada Skolski odbor utvrdi da dlan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju

ili ovim statutom,
- kada to zatraZi prosvjetni inspektor ili tijelo koje gaje imenovalo
- kada dlan imenovan od Nastavnidkog vijeda bude pravomo6no osuden ili kada protiv njega bude

pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnje o podinjenju kaznenog djela iz dlanka 106.

Zakona,
- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obna5a,
- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri uzastopne sjednice,
- ako mu kao nastavniku ili strudnom suradniku prestane radni odnos,
- ako djetetu dlana imenovanog od Vijeia roditelja prestane status redovnog udenika Skole.
- Mandat dlanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana

kadaje prestalo Skolovanje udenika u Skoli.

ilanak 53.

Razrje5enje dlana Skolskog odbora pokeie Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo kojega je
imenovalo za dlana Skolskog odbora.
Razrje5enje dlana Skolskog odbora iz reda nastavnika i strudnih suradnika i razrjeSenje dlana
Skolskog odbora iz reda roditelja Nastavnidko vije6e, odnosno Vijede roditelja utvrcluju po istom
postupku kao i imenovanje kandidata za dlanove Skolskog odbora.

itanak 54.

Skolski odbor moZe biti raspu5ten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz svojeg djelokruga
u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skote iti ako te poslove obavlja na nadin koji
ne omoguduje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

10



Odluku o raspuStanju Skolskog odbora donosi gradski ured nadleZan za obrazoyanje (u daljnjem
tekstu: (Gradski ured).
Odlukom o raspuStanju imenuje se Povjerenstvo koje privremeno zamjenjuje Skolski odbor.
2. RA\,NATELJ

itanak 55.

Skola ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodni i snu6ni voditelj Skole.
Ravnatelj je odgovorat za zakonitost rada i strudni rad Skole.

tlanak 56.

Ravnatelj Skole obavlja sljede6e poslove:
- organizira i vodi rad i poslovanje Skole;
- predstavlja i zastupa Skolu;
- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole;
- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te

pravnim osobama s javnim ovlastima;
- predlaLe Skolskom odboru godiSnji plan i program rada;
- predlaZe Skolskom odboru statut i druge opde akte;
- predlaZe Skolskom odboru financij ski plan te polugodi3nji i godiSnji obradun;
- odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora, a

samostalno u sludaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti
osobu na vrijeme do 60 dana.

- posje6uje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rad4 analizira rad nastavnika i strudnih
suradnika te osigurava njihovo strudno osposobljavanje i usavr5avanje;

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnidkog vijeia;
- imenuje razrednike i voditelje smjena
- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu;
- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvr5avanja poslova ili zbog neispunjavanja drugih

obveza iz radnog odnosa;
- brine se o sigumosti te o pravima i interesima udenika i radnika Skole;
- poduzima mjere za5tite prava udenika i prijavljuje svako krienje tih prava nadleZnim tijelima;
- odgovara za sigurnost udenika, uditelja, struEnih suradnika i ostalih radnika;
- surailuje s udenicima i roditeljima;
- suraduj e s Osnivadem, tijelima drZavne uprave, ustanovama i drugim tijelima;
- nadzire pravodobno i todno uno5enje podataka u elektronsku maticu;
- odluduje o pedago5kim mjerama za kojeje ovla5ten;
- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine te

o investicijskim radovima do 20.000,00 kuna bez PDV-a, a preko 20.000,00 kuna bez PDV-a
prema prethodnoj odluci Skolskog odbora, odnosno suglasnosti Osnivada;

- izdaje nastavnicima i strudnim suradnicima odluku o tjednom i godi5njem zaduZenju, a ostalim
radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena;

- sudjeluje u radu Skolskog odbora bez prava odludivanja;
- saziva konstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora i Vije6a roditelja;
- predlaZe Skolskom odboru donoSenj" odluk" o upuiivanju na orlu5t"n, prorrdbu radne
- sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da muje psihofizidko zdravlje naruSeno

u mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost;
- upuiuje radnike na redovite lijednidke preglede;
- izvjeS6uje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upmvnog i strudnog nadzora;
- izvjeSiuje Gradski ured o nemoguinosti konstituiranja Skolskog odbora;



- obavlja druge poslove utvrdene propisima i op6im aktima Skol" t" poslove za koje izrij ekom
propisima ili opiim aktima nisu ovla.Stena druga tiieta Skole.

ilanak 57.

Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili obavljanje
poslova va2nih za djelatnost Skole.

itanak 58 .

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljedede nuZne uvjete:

- zavr5en studij odgovarajude vrste za rad. na radnom mjestu nastavnika ili strudnog suradnika u
Skoli, a koji moZe biti: sveudiliSni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij, poloZeni strudni ispit za uditelja,
nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz dlanka 157. stavka f.i2.Zakona.
- uvjete propisane dlankom 106. Zakona,
- najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u susta!'u obrazovanja ili
u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

itanak 59.

Ravnatelj se imenuj e na pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja.
Ravnatelja imenuje Skolski odbor, uz suglasnost ministra.
Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasno56u,
smatra se daje suglasnost dana.

Ctanak 60.

Ravnatelj se imenuje na temelju natjedaja koji raspisuje Skolski odbor, a obiavliuje se u
>Narodnim novinama< i na mreZnim stranicama Skolske ustanove.
U natjedaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrij eme za
koje se imenuje, rok do kojega se primaju prijave na nadedaj i rok u kojemu 6e prijavljeni kandidati
biti izvije5teni o imenovanju.
Uz prijavu na natjedaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duZan dostaviti progrun rada za
mandatno razdoblje.
Rok za primanje prijave kandidata ne moZe biti kraii od 8 dana.
Skolski odbor je duZan u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje pijave, obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o imenovanju i dati mu pouku o njegow pravu da pregleda natjedajni
materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti moLe zahtijevati sudsku za5titu od
nadleZnog suda.
Osoba kojaje podnijela prij aru na natjedaj moZe pobijati tuZbom odluku o imenovanju zbog bitne
povrede postupka ili zbog toga Sto imenovani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjedaju.
O tuzbi odluduje nadleZni sud.

dlanak 61.

Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude je potrebno urudZbirati neotvorene, a
predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjednici Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom te je za svaku otvorenu ponudu potrebno utvrditi:

う
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- ispunjava li kandidat uvjete natjedaj a i
- je li ponuda dostavljena u propisanom roku.

tlanak 62.

Pregledavanje natjedajne dokumentacije, utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuZne uvjete i
vrednovanje dodatih kompetencija potrebnih za ravnatelj a, odnosno rangiranje po bodovima obavlja
Skolski odbor.

tlanak 63.

Dodatne kompetencije kandidata za imenovanje ravnatelj a koj e se vrednuju su poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjeStine i iskustvo rada na projektima i dokazuju se na sljede6i nadin:
1 . Poznavanje stranog jezika:
-javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjoSkolske ili visokoSkolske ustanove,
- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla5tene za provodenje edukacije stranih jezika,
- powrdom ili drugom ispravom ovlaStene fizidke ili prarne osobe o izvrSenom testiranju manja
stranog j ezika
- drugom ispravom
2. Osnovne digitalne vje3tine:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjoSkolske ili visoko3kolske ustanove,
- pofvrdom ili drugom ispravom ovlaitene fizidke ili pravne osobe za edukaciju u podrudju
informacij skih znanosti,
- potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvrSenom testiranju poznavanja
digitalnih vjeStina
- drugom ispravom,
3. Iskustvo rada na projektima:
- dokazuje se potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih projekata
- osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.

dlanak 64.

Na temelju dokaza kandidata o ispunj avanj u propisanih dodatnih kompetencija, Skolski odbor iste
ie wednovati na sljedeii nadin:
- poznavanje stranogjezika 1 bod
- osnovne digitalne vje5tine 1 bod
- iskustvo rada na projektima 1 bod.

itanak 65.

Nakon uwrdivanja ukupnog revrltata ostvarenog na vrednovanju Skolski odbor utvrduje listu dva
najbolje rangirana kandidata i dostavlja je Nastavnidkom vije6u, Vije6u roditelja, Radnidkom
vij eiu/radnicima i Skolskom odboru.
Ako dva ili viBe kandidata imajujednak broj bodova na listi iz stavka 1. ovoga dlanka, Nastavnidkom
vije6u, Vije6u roditelja, Radnidkom vijedu./radnicima i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su
navedeni svi kandidati koji ostvarujujednak broj bodova.
Iznimno od stavka 2. ovoga dlanka, kada je jedan ili vi5e kandidata koji su ostvarili jednak broj
bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu, u daljnju
proceduru upuiuje se lista u kojoj se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom propisu.

itanak 66.
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Kandidati predstavljaju program rada za mandatno razdoblje na sjednicama Nastavnidkog vije6a,
Vijeda roditelja, zbora radnika i Skolskog odbora.
Kandidat ima 20 minuta za predstavljanje programa rada na sjednicama pojedinih tijela kojima isti

Predstavlja' 
ihnak 67.

Na sjednici Nastavnidkog vije6a, zbora radnika te na sjednici Vije6a roditelja zauzimaju se stajali5ta
g postupku imenovanja ravnatelja tajnim glasovanjem o demu pisane zakljudke dostavljaju
Skolskom odboru.
Sjednicu Nastavnidkog vijeia i sjednicu zbora radnika saziva ravnatelj, a sjednicu Vijeda roditelja
saziva predsjednik Vijeia roditelj a.

Sjednica Nastavnidkog vijeia, Vije6a roditeija te zbora radnika saziva se u roku od 5 dana od dana
dostave utvrdene liste kandidata za imenovanje rar.eratelja s preslikama ponuda kandidata.
Na sjednici Nastavnidkog vijeda, zbora radnika te na sjednici Vije6a roditelja imenuje se
povjerenstvo za zatzimanje stajaliSta u postupku imenovanja ravnatelja (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).
Povjerenstvo ima tri dlana od kojih se jedan imenuje predsjednikom. Kandidat za ravnatelja ne moZe
biti dlan Povj erenstva.
Povjerenstvo priprema glasadke listiie na kojima se navode kandidati za ravnatelja s liste iz dlanka
65. stavka 1. ovog statuta, a broj glasadkih listiia mora biti jednak broju dlanova Nastavnidkog
vijeia, Vijeda roditelja i zbora radnika nazodnih na sjednici.
Povjerenstvo osigurava tajnost glasovanja. Za vrijeme glasovanja obveznaje prisutnost svih dlanova
Povjerenstva.

- Glasadki listii sadrZi:
1. naznaku da se glasovanje provodi radi zauzimanja stajali5ta o kandidatima za imenovanje
ravnatelj a,

2. popis kandidata za ravnatelja abecednim redom,
3. naznaku nadina glasovanj a-zaokruZivanj em rednog broj a ispred imena kandidata.
Ispred prezimena svakog kandidata za ravnatelja upisuje se redni broj, a glasadki listi6 ovjerava se
pedatom Skole.
Svaki dlan nastavnidkog vije6a,Vije6a roditelja i zbora radnika treba zauzeti stajali5te na nadin da na
glasadkom listiiu zaokruZi redni broj ispred prezimena kandidata za ravnatelja.
Svaki drugadiji nadin glasovanja smatra se nevaZe6im glasadkim listiiem.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila veiina dlanova Nastavnidkog vije6a, Vije6a
roditelja i zbora radnika.
Nakon obavljenog glasovanja Povjerenstvo prebrojava glasove s vaZe6ih glasadkih listi6a i sastavlja
listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najvedi broj glasova, za te kandidate ponovit 6e se glasovanje,
sve dokjedan od njih ne dobije ve6i broj glasova.
Povjerenstvo na sjednici objavljuje rezultate glasovanja te o rezultatima glasovanja odmah
dostavlja pisani zakljudak Skolskom odboru.

ilanak 68.

Skolski odbor odluduje o imenovanju ravnatelj a j avnim glasovanjem.
Jamo glasovanje provodi se tako da se dlanovi Skolskog odbora dizanjem ruke izjasne o kandidatu
za kojeg glasuju.
Za ravnatelja Skole i.rrerrovan je kandidat koji je dobio veiinu ukupnog broja glasova dlanova
Skolskog odbora.
Rezultate glasovanja utvrduje predsjednik Skolskog odbora.
Odluka o imenovanju ravnatelja dostavlja se ministru na davanje suglasnosti.

itanak 69.
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Odluka o imenovanju ravnatelja stupa na snagu danom dostave suglasnosti ministra, odnosno
istekom 15 dana od dana dostave zahtleva za suglasno56u ministru, ako ista nije uskra6ena.
Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te druga
pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.
S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugovor o radu na rok od pet godina u punom radnom
vremenu.

Clanak 70.

U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skolskog odbora koje je imenovalo odnosno izabralo
Nastavnidko vije6e, Vije6e roditelja, te Radnidko vijeie/radnici obvezni su zastupati i iznositi
stajali5ta tijela koje ih je imenovalo, odtosno izabralo u Skolski odbor.

ilanak 71.

Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude imenovan
natjedaj ie se ponoviti.
Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponovljenog natjedaja imenovat ie se vrSitelj duZnosti
ravnatelja, ali najduZe do godinu dana.
Za vrSitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za nastavnika
odnosno strudnog suradnika.
Ako se u natjedajnom postupku za ravnatelja ne imenuje ravnatelj zbog uskrate suglasnosti ministra,
osoba kojoj je suglasnost uskra6ena ne moZe biti imenovana za vrSitelja duZnosti ravnatelja.

tlanak72.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i Osnivadu.

tlanak 73.

Ako ravnatelj zakljudi daje op6i ili pojedinadni akt kolegijalnog tijela, osim pojedinadnih akata dija
se valjanost preispituje u upravnom ili sudskom postupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozorit ie na to tijelo kojeje akt donijelo. Ako i poslije upozorenja ovla5teno
tijelo ne promijeni prijepomi akt, odnosno stavi akt izvan snage, ravnatelj ie predloZiti tijelu koje
obavlja nadzor nad zakonitosti rada i op6ih akata Skole da takav akt obustavi od izvr5enja.
Do dono5enja akta nadzornog tijela kojim se rje5ava o prijedlogu obustave izvr5enja opieg ili
pojedinadnog akta, tijelo diji se akt preispituje, ne smije izwsiti odredbe toga akra.

tlanak74.

Ravnatelja razrje5ava Skolski odbor.
Skolski odbor duZan je razrije5iti ravnatelja:
- u sludajevima propisanim dlankom 44. Zakona o ustanovama,
- kada kr5i ugovome obveze,
- kala zanemaruje obveze poslovodnog i strudnog voditelja Skole.

Kada Skolski odbor zakljudi da postoje razlozi za razrjeSenje. zatrai"it te od ravnalelj da se u
primjerenom roku koji muje odredio Skotski odbor oiituje o tim razlozima.
Nakon ravnateljeva oditovanja o razlozima razrje5enja, odnosno nakon isteka roka iz stavka 3. ovoga
dlanka, o pijedlog.t za razrj esenje ravnatelja Skolski odbor odluditi 6e tajnim glasovanjem.
Skolski odbor moZe razrijesiti ravnalelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu za
razrje3enje izvje5duje ministra.

15

一
　

一



tlkoliko Skolski odbor ne razrije5i ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku od 15 dana

od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni da je prijedlog opravdan, ravnatelja 6e razrijeSiti
Ministar.

ilanak 75.

Protiv odluke o razrjeienju rarmatelj koji je razrijeien ima pravo tuZbom traZiti sudsku za5titu
prava, ako smatra da je bio powijeden propisani postupak i da je ta poweda mogla bitno utjecati na

odluku ili da nisu postojali ,razlozi. za razrje5enje propisani zakonom i ovim statutom.
TuZba se podnosi nadleZnom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrje5enju.

dlanak 76.

U sludaju razrje3enja ravnatelja Skole Skolski odbor imenovat 6e vr3itelja duZnosti ravnatelja iz
redova nastavnika i strudnih suradnik4 a u roku od 30 dana od dana imenovanja w5itelja duZnosti
raspisati 6e nadedaj za imenovanje ravnatelja.

tlanak77.

Osim u sludaj ev ima iz ilattkaT L i dlanka 76. ovog Statuta, Skolski odbor imenuje wiitelja duZnosti
ravnatelja i u drugim sludajevima kad Skola nema ravnatelja.

ilanak 78.

Ravnatelja Skole u sludaju prirremene sprijedenosti u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje
osoba iz reda dlanova Nastavnidkog vije6a koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog dlanova
Skolskog odbora imenovanih iz reda Nastavnidkog vijeia u roku tri dana od podetka sprijedenosti
ravnatelja Skole.
Skolski odbo. 6e za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odrediti dlana Nastavnidkog vijeia koji nije
dlan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi s imenovanjem.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnost obavljati one poslove ravnatelja dije se

izw3eoje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.
Skolski odbor moZe u svakom trenutku odrediti drugu osobu da zamjenjuje rarinatelja.

3. STRUdNATIJELA

dhnak 79.

Strudna tijela Skole su:
- Nastavnidko vije6e
- Razredno vijede.

ilanak 80.

Nastavnidko vijeie dine nastavnici, shudni suradnici i rawatelj Skole.
Nastavnidko vijeie:
- obavlja poslove u svezi s izvoilenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima

udenika te promicanjem strudno-pedago5kog rada Skole,
- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine,
- predlaZe Skolskom odboru Skolski kurikulum po pribavljenom mi5ljenju Vijeia roditelja,
- utvrduje uvjete, nadine obrazovanja udenika koji imaju status kategoriziranih sporta5a

- donosi odluku o promjeni programa u istoj ili drugoj Skoli,
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- donosi odiuku o promjeni programa udenika unutar Skole odnosno odluku o prelasku udenika iz
druge Skole,

- predlaZe imenovaqje razrednika i voditelje smjena.

- prcdlaLe strudno usavr5avanje nastavnika i strudnih suradnika,
- predla:Ze dlanove Povjerenstva za kvalitetu,

sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanju strudnih aktiva i imenovanju njihovih voditelja,
- odreduje dlanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastavnog predmeta iz kojeg udenik nije

zadovolj an zaklj udenom ocj enom,

- odreduje termine odrZavanja popravnih ispita te ih objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnoj
plodi Skole,

- odreduje sadrZaj te nadin i rokove polaganja razlikovnih, odnosno dopunskih ispita,
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada po nastavnim predmetima,
- utvrcluje uvjete, nadin i postupak obrazovanj a udenika koji imaju status kategoriziranog sporta5a

darovitih udenika u umjetniikim programima te udenika koji se pripremaju za medunarodna
natj ecanj a,

- donosi konadnu odluku o ocjeni iz vladanja udenika,
- odluduje o priznavanju inozemnih Skolskih kvalifikacija radi nastavka obrazovanja
- donosi odluku o upisu udenika kojije prekinuo srednje obrazovanje,
- donosi prijedlog o uklj udivanj u udenika u pripremnu ili dopunsku nastavu hrvatsko ga jezika,
- imenuje i razrje5uje dva dlana Skolskog odbora iz reda nastavnika i strudnih suradnika,
- izride pedagoSke mjere za kojeje ovla5teno,
- predlaZe primjereni program srednjeg obrazovanja za udenika s te5kodama u razvoju,
- predlaZe dlanove zadruZnog odbora, voditelje sekcija i strudnog voditelja udenidke zadruge,
- na prijedlog nadleZnog lijednika Skole - specijaliste Skolske medicine, donosi odluku o

oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlj u udenika,

- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i djelatnosti te
uvjetima za odvijanje odgojno- obrazovnog rada,

- zarzima stajali5te u postupku imenovanja ravnatelja,
- raspravlja o etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoti i

Ku6nom redu prije njihova dono5enj4
- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opiim aktima.

ttanak 81.

Razredno vije6e dine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vije6e:
- skrbi o odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu,
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
- odluduje o upu6ivanju udenika na predmetrai ili razredni ispit,
- utvrduje op6i uspjeh udenika na prijedlog razrednika,
- utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika,
- utvrduje, u sludaju izbivanja ili sprijedenosti nastavnika odredenog nastavnog predmeta,

zakljudnu ocjenu udeniku na prijedlog nastavnika ili strudnog suradnika kojega je odredio
ravnatelj,

- predlaZe izlete razrednog odjela,
- suraduje s Vijeiem udenika,
- suraduje s Vijeiem roditelja,
- suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika,
- izride pedago5ke mjere za kojeje ovla5teno,
- obavlja druge poslove odretlene propisima i opiim aktima Skole.
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ilanak 82.

Nastavnidko vijede i Razredno vije6e rade na sjednicama.
Sjednice Nastivnidkog vijeia planiraju se godi5njim planom i programom rada Skole, a saziva ih
ravnatelj u skladu s planom i potrebom.
Sjednici Razrednog vijeia planiraju se godiSnjim ptanom i programom rada Skole, a saziva ih
razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s planom i potrebom odrZavanj a sjednice.

ilanak 83.

Pisani poziv za sjednice Nastavnidkog vijeia i Razrednog vije6a stavljaju se na oglasnu plodu.

Poziv za sjednicu obvezno sadrZi mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

itanak 84.

Sjednici Nastavnidkog vijeia predsjedava ravnatelj Skole.
Sjednici Razrednih vijeia predsjedava razrednik razrednog odjela.

ilanak 85.

Na sjednici ravnatelj odnosno razrednik provjerava je li sjednici razodna potrebna veiina dlanova
Nastavnidkog odnosno Razrednog vije6a, utvrduje izostanke dlanova i daje na prihva6anje
predloZeni dnevni red.

dlanak 86.

Za pravovaljano raspravljanje i odludivanje potrebno je da na sjednici Nastavnidkog odnosno
Razrednog vije6a bude nazodna natpolovidna veiina od ukupnog broja dlanova.

itanak 87.

Clanovi glasuju javno, dizanjem ruku.
Nastavnidko vijete zauzima stajaliSte u postupku imenovanja ravnatelja tajnim glasovanjem.
Nastavnidko vije6e i Razredno vije6e odluduje ve6inom glasova nazodnih dlanova.

ilanak 88.

Zapisnik sa sjednice Nastavnidkog vije6a vodi dlan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi Nastavnidko
vijeie.

ilanak 89.

Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik je strudni voditelj razrednog odjela i Razrednog
vije6a.
Razrednik:
- skbi o redovitom pohadanju nastave i izvr5avanju drugih obveza udenik4
- skrbi o ostvarivanju godi5njeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad udenika izvan Skole,
- ispunjava i potpisuje svjedodZbe i druge isprave svog razrednog odjela,
- predlaie razrednom vijeiu utvrdivanje op6eg uspjeha udenika,
- predlaZe Razrednom vijedu ocjenu iz vladanja udenika,
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- poziya na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom izvrlavanju Skolskih
obveza,

- saziva sjednice Razrednog vijeda i predsjedava im,
- podnosi izvje5de o radu Razrednog vijeia Nastavnidkom vijeiu i ravr.ratelju Skole,
- izvjeSiuje udenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima udenika

razrednog odjela u udenju i vladanju,
- izrtte pedagoike mjere za kojeje ovlaiten,
- priop6uje udeniku op6i uspjeh,
- skbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta,
- pomaZe udenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

ilanak 90.

Nadin rada i odludivanja Nastavnidkog i Razrednog vijeia pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu
Nastavnidkog i Razrednog vijeia.

V. RADNICI

ilanak 91.

Radnici Skote osobe su koje u Skoli imaju zasnovan radni odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s udenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.
Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnici i strudni suradnici.

tlanak 92.

Nastavnici i strudni suradnici imaju pravo i duZnost trajno se strudno osposobljavati i usavriavati,
pratiti znanstvena dostignu6a i unapredivati pedago5ku praksu.
Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovoga dlanka sastavni je dio radnih obveza nastavnika i
stru6nih suradniku. .

Clanak 93.

Skola ima tajnika.
Poslove tajnika Skole moZe obavljati osoba kojaje zavrSila sveudili5ni diplomski studij pravne struke
ili specijalistidki diplomski strudni studij javne uprave, odnosno preddiplomski strudni studij upravne
struke ako se na javni natjedaj ne javi osoba koja je zavr5ila sveudiliSni diplomski studij pravne ili
specijalistidki diplomsko strudni studij javne uprave.
Tajnik Skole obavlja poslove koje propi5e ministar.

ilanak 94.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu, podzakonskim aktima

- i op6im aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa rar.natelj ili radnik Skole ko.lega ravnatelj za to pisano
opunomoii.

itanak 95.

Radni odnosi u Skoli uretluju se Pravilnikom o radu.
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vI. UCENICI

dhnak 96 .

Status redovitog udenika stjede se upisom u Skolu.
U prvi razred udenici se upisuju na temelju odluke o upisu.

dlanak 97.

Natjedaj za upis udenika u prvi razred srednje Skole objavljuje se na mreZnim stranicama i
- oglasnim plodama Skole i Osnivada, a sa&iaj natjedaja propisuje se odlukom o upisu.

dlanak 98.

Elemente i kriterije za izbor kandidata za upis u prvi razred srednje Skole propisuje Ministar
pravilnikom.
Upis udenika provodijedno ili vi5e povjerenstava koje imenuje ravnatelj.

dtanak 99,

Udenika stranca, azilanta ili hrvatskog drZavljanina kojije prekinuo Skolovanje u inozemstvu i koji
Zeli nastaviti srednje Skolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ie upisati u odgovarajuii razred samo

- temeljem rje5enja o priznavanju istovrijednosti svjedodZbe radi nastavka naobrazbe.

ilanak 100.

Nastavnidko vije6e moZe u skladu za zahtjevom udenika odnosno roditelja ili skbnika, udenika koji
je pohadao drugi program, odobriti upis i nastavak obrazovanja u Skoli najkasnij e do podetka drugog
polugodiSta.
Nastavnidko vije6e moZe u skladu sa zahtjevom udenika odnosno roditelja ili skbnika udenika koji
je pohadao isti program u drugom gradu u Republici Flrvatskoj odobriti upis i nastavak obrazovanja
u Skoli i nakon podetka drugog polugodiSta.
Odlukom o odobrenju upisa i nastavka obrazovanja u Skoli Nastavnidko vije6e utvrduje i sadrZaj
razlikovnih odnosno dopunskih ispita te nadin i rokove njihova polaganja.
Protiv odluke kojom se ne odobrava upis i nastavak obraiovanji u Sloli, udenik odnosno roditelj ili
skbnik udenika mogu podnijeti Zalbu ravnatelju Skole.

ilanak 101.

Za udenika koji se ispisao iz Skole, Skola u matidnoj knjizi zakljuduje posljednji razred kojije
zavriio u Skoli.

itanak 102.

Udenik ima pravo:
- na obavije5tenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
- na savjet i pomoi u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu,
- na uvaZanje njegova mi5ljenja,
- na pomo6 drugih udenika Skole,
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- na prituZbu koju moZe predati nastavnicima, ravnatelju ili Skolskom odboru,
- sudjelovati u radu Vijeda udenika te u izradi i provedbi Kuinog reda,

wedlagatipoboljsanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog nda.
Udenik je obvezan:
- pohadati obvezni dio programa i druge oblike odgojno-obrazovnog rada kojeje izabrao,

- pidrLavati se pravila Kuinog reda,
- ispunjavati upute nastavnika, strudnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenika Skole, a koje su

u skladu s pravnim propisima i Kudnim redom,
duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.

ilanak 103.

Opravdanim izostankom udenika s nastave smatra se izostanak zakojije razredniku, najkasnije drugi
dan od dolaska udenika u Skolu, dostavljena lijednidka powrda ili potwda nadleZne institucije,
ustanove ili druge nadleZne fiziEke ili pravne osobe, ukljuduju6i i e-potvrdu o narudZbi na pregled u
zdravstvenoj ustanovi. O razlogu izostanka roditelj odnosno skrbnik obvezan je izvijestiti razrednika
najkasnije drugi dan od izostanka.

Opravdanim izostankom s nastave smatra se i izostanak za koji je roditelj odnosno skrbnik
pravodobno podnio zahtjev za odobrenje izostanka, a kojeg moZe odobriti:
- nastavnik za izostanak tijekom nastavnoga dana,

- razrednik za izostanak do 3 (pojedinadna ili uzastopna) radna dana,
- rar.natelj za izostanak do 7 (uzastopnih) radnih dana,
- Nastavnidko vije& za izostanak do 15 (uzastopnih) radnih dana.

Roditelj odnosno skrbnik moZe vi5e puta godiSnje, osobno ili pisanim putem najkasnije drugi dan od
dolaska udenika u Skolu, opravdati izostanak udenika za koji nije pravodobno podnesen zahtjev
sukladno stavku 2. ovoga dlanka u trajanju do tri radna dana.

Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju dulj em od 3 radna dana
uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.

elanak 104.

Ako udenik ne dolazi redovito na nastaw ili ne izvrSava druge Skolske obveze, razrednik te zatralili
od roditelja ili skbnika obja5njenje o razlozima udenikovog neizvrlavanja obveza.
O udenicima koji ne pohailaju nastavu ili ju ne pohadaju redovito, ravnatelj je duZan izvijestiti
Gradski ured i nadleZni centar za socijalnu skrb.

dlanak 105.

Udenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave,
Temeljem pra6enja i ocjenjivanja zakljudnu ocjenu iz nastavnog predmeta utvrduje nastavnik
nastavnog predmeta.
Uspjeh udenika i zakljudna ocjena za svaki nastavni predmet, kao i ocjena iz vladanja utwduje se
javno u razrednom odjelu na kraju nastavne godine.
Na zawSetku svakog razreda, udeniku se izdaje razredna svjedodZba.

ilanak 106.

Udenik, ili roditelj udenika koji nije zadovoljan zakljudenom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od dana zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavnidkom vije6u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.
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dlanak 107,

- Povjerenstvo koje odreduje Nastavnidko vijeie dine tri dlana.
Polaganje ispita provodi se u roku od dva dana od dana podnoSenja zahtjeva.

itanak 108.

Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, u ovisnosti od nastavnog predmeta.
Iz kojih 6e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni ispit, odretluje
Nastavnidko vijeie.

ilanak 109.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.
- Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

ilanak 110.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.

_ Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivada postavljati svi dlanovi povjerenstva.

ilanak 111.

Nu kraj u ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.
Clanovi povjerenstva donose ocjenu vedinom glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je udeniku neposredno priopiiti.- Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva je konadna
Ako povjerenstvo utvrdi ocj enu nedovoljan, udenika se upu6uje na dopunski nastavni rad iz dlanka
I 1s.ovoga Statuta.
Ocjena povjerenstva ne moZe biti niZa od zakljudne ocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenswom.

ilanak 112.

_ O ttjeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga udenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik potpisuju svi dlanovi povjerenstva.

ilanak 113.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na pisanom i
usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i konadna ocjena.
Zapisniku se prilaZu i pisani radovi udenika.

- Zupisnici o ispitima i pisani radovi udenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

dlanak 114.

Udenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u rok-u od 2 (dva) dana od zavrietka
nastavne godine podnijeti zahtjev Nastavnidkom vijeiu radi preispitivanja ocjene.
Odluka Nastavnidkog vijeda o ocjeni iz vladanja udenikaje konadna.

Clanak 115.



Za redovnog udenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvi5e dva nastavna
predmeta, Skola je duZna organizirati pomo6 u udenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski
nastavni rad.
Dopunski nastavni rad je udenik duZan pohadati.
Trajanje dopunskog nastar.trog rada utvrduje Nastavnidko vijeOe po nastavnim predmetima i ne moZe
biti kaie od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.
Nastavnik kojije s udenikom obavio dopunski nastavni rad, obvezan je udeniku zakljuditi ocjenu.
Ako se udeniku nakon dopunskog nastavnog rada zakljudi negativna ocj ena, udenik se upu6uje na
popravni ispit.
Udenik koji na kaju nastavne godine ima ocjenu nedovolj ut iz tri ili vi5e nastavnih predmeta,
upu6uje se na ponavljanje razreda.

- Na ponavljanje razreda upu6uje se i udenik iz stavka I . ovoga dlanka koji nije poloZio popravni ispit.

ilanak 116.

Popravni ispiti odrZavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuCe godine.
Termine odrZavanja popravnih ispita odreduje Nastavnidko vije6e te ih objavljuje na mreZnim
stranicama i oglasnoj plodi Skole.

ilanak 117.

Popravni ispit polaZe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ramatelj.
Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se dlanci od 108. do 113. ovoga Statuta.

ilanak 118.

Udenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohaclati nastaru i biti ocijenjen iz j ednog ili vi5e
predmeta, upuiuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga dlanka smatraju se:
bolest u duZem trajanju
izvr5avanje obveza prema aktima ovla5tenih drZavnih tijela
drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni razredno vijeie.

itanak 119.

O upu6ivanju udenika na predmetni ili razredni ispit odluduje Razredno vijeie.
Ispiti se polaZu pred povjerenstvom koje dini razrednik, predmetni nastavnik i nastal,nik istog ili
srodnog predmeta.
U odluci o upu6ivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispita utvrduje se raspored i rokovi
polaganja ispita.
Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastave ili kasnije akoje to prijeko potrebno.
Udenik ne moZe polagati viSe od 3 (tri) ispita ujednom danu.

dlanak 120.

Udeniku koji na razrednom ispitu p oloZi 213 potrebnih ispita, ravnatelj moZe odobriti dodatni rok za
polaganje preostalih ispita.
Predmetni i razredni ispit udenik mora poloZiti najkasnije do podetka idu6e Skolske godine.

thnak 12I.
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uieniku koji.pravodobno ,,.i?,1:"Jil[jii[?:?i,'ff"'"H:f; tr;j'"-;#1H&[.xli5[lli';
nredmernom ili razrednom.' tnJ L;;jH[;; 

f ri stupanj a ispitu.
ispita nakon Prestarka razlog

dlanak 122'

irunr*;:x"xi*if:E['i#;1"'":,-::;:':ffi:"'il:;"';'Sadriaj razliko'rnih' odnos

Nastavnitko vuece' 
ilanak 123'

Razrikovne i dopunske i:r::.*"Jffi,l;il'5.*;ii';":l"I1"J#;T,ilU:i:'#i"3; 
Iffi':X1::'j"l$

je zavr5io obrazovni Progrr

udenika' 
elanak 124'

Razrikovni i dopunski ispiti mogu se poragati "ii:y::,jx Hffil:liT,Xfl(liffil'o"t' wijede za

ffi;;;;j' ;;'1nx:lli'.*$X,T,$llJ'0"" o'*.)*'*" * 
::::,:; ,;-",. o sportu. daroviri

r,*:rllt*;T',:J,.#*?li,i*,;rlji+::''ff ;i*r*rs*+x:,'"'nr,:ri';
:::iiii :o1):l'Hi:t#:fi 

'#h#*:.ir- nastave iri pora

;:";il;i."39;..^i"ff:"ltHl3"rJ,iffiuu,, stavka 3. ovog dlanka utvrduie Nastavnidko vijede'

Uviete. nadin i PostuPar t

vrr. pno.lcoSrB MJERE

dlanak 125'

Udenicikojiseistiduuostvarivanjuobrazovnograda,vladanjuteaktivnosdmauSkoliiizvannje
Ir"*" uiii P"t'"ljeni i nagradeni'

dlanak 126'

Pohvale su: ,--,ale), povelje, p iztarla,plakete, diplome i sl''

- nohvalnice grisane Ponvr

- uarana pohvale' -r.^:L --aicL^ nokala i s[

- priznanja u obliku medalja' prigodnih znaiaka' pokala

elanak 127'

Nasrade su: .nie ke slike, albumi. totografrjilrt"i]. 
glazbeni insrrumenli i sl..- -t 

"jie., ltulnluf' "Il:H;,il;li -,,-ni"tniero 
s

- snortski rekviziti' alan:

- noreane nagrade' - -::^r.:'. ^1,,.^m Skole.
Stedstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Sk
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ilanak 128.

Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinadno, skupini, razredu i sl.

ilanak 129.

Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, nastavnici, strudni suadnici, tijela Skole te fizidke i
pravne osobe izvan Skole.

ilanak I30.

Usmenu pohvalu udeniku izride razrednik.
Pisanu pohvalu udeniku daje Razredno vijede.
Nagrade udeniku dodj elj uj e Nastavnidko vij eie.

ilanak 131.

O dodijeljenoj nagradi udeniku se izdaje i pisana isprava.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

ilanak 132.

Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na obrascu koji utvrduje Nastavnidko vijeie.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela koje je pisanu pohvalu donijelo i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

ttanak 133.

Pedago5ke mjere zbog povreda duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnidkog ponaSanja u srednjoj
Skoli su opomena, ukor, opomena pred iskljudenje i iskljudenje iz srednje Skole.
Pedago5ke mjere izridu se za teku6u Skolsku godinu.
Udenik koji je iskljuden ima pravo polagati razredni ispit.
Opomena, ukor i opomena pred iskljudenje su mjere upozorenja koje se ne izridu u upravnom
postupku. Pedago5ku mjeru opomene izride razrednik, ukora razredno vijeie, a opomene pred
iskljudenje izride Nastavnidko vijeie. Na izredene mjere udenik ili roditelj moZe podnijeti prigovor
ravnatelju Skole u roku od osam dana od dana izricanja.
Ravr:atelj rjesenjem odluduje o pedago5koj mjeri iskljudenja iz Skole na temelju prijedloga
Nastavnidkog vije6a. O Zalbi protiv rjeienja odluduje Ministarstvo.
Ravnatelj moZe rjeSenjem privremeno udaljiti udenika iz odgojno-obrazovnog procesa do donoSenja
odluke o izricanju pedago5ke mjere, ali ne duZe od osam dana, o demu je duZan pisanim putem
izvijestiti roditelja i nadleZni cettar za socijalnu skb. Protiv rje5enja o priwemenom udaljenju ne
moZe se izjaviti ialba, ve6 se moZe pokrenuti upravni spor tuZbom kod nadleZnog upravnog suda u
roku od 30 dana od dana dostave rje5enja.
Skole su duZne provoditi pedagoSke mjere, uvaZavajuii udenikovo psihofizidko stanje i njegovu dob,
te utvrditi sve okolnosti koje utjedu na njegov razvoj.
U sludaju promjene ponaSanja udenika izredena pedago5ka mjera iz stavka 4. ovoga dlanka moZe se
ukinuti.

Clanak 134.

Kriterije za izricanje pedagoskih mjera iz dlanka 133. Statuta propisuje ministar pravilnikom.
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VIII. VIJEEE UdENIKA

ilanak 135.

U Skoli se osniva Vije6e udenika koje dine predstavnici svakog razrednog odjela.
Vije6e udenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za udenike, njihov rad i rezultate u

obrazovanju,
- izvje56uje Pravobranitelja za djecu o problemima udenika,
- predlaZe osnivanje udenidkih klubova i udruga,
- predlaZe dlana Povjerenstva za kvalitetu,
- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija.
- predlaZe mjere pobolj5anja uvjeta rada u Skoli,

pomaZe udenicima u izvr5enju Skolskih i izvan5kolskih obveza,
- skbi o socijalnoj i zdravstvenoj skbi udenika,
- predlaZe ravnatelju, Nastavnidkom vijedu i Skolskom odboru mjere za promicanje prava i

interesa udenika,
- predlaZe kandidate za Savjet mladih Grada Zagreba,
- raspravlja o Etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i

Kuinom redu prije njihova dono3enja,
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim op6im aktima.

ilanak 136.

Predstavnici razrednih odjela u Vijeiu udenika su predsjednici razrednih odjela
Udenici razrednog odjela na podetku nastawe godine iz svojih redova biraju predsjednika i
zamjenika predsjednika razrednog odjela za tekudu Skolsku godinu.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su udenici koji su dobili najve6i
broj glasova nazodnih udenika.
Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi razrednik.

ttanak 137.

Predsjednik razrednog odjela predstavlj a razredni odjel u Vijeiu udenika, Stiti i promide interese
udenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika
u sludaju njegove sprijedenosti ili izodnosti.

dlanak 138.

Konstituiraju6u sjednicu Vije6a udenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuie
sjednice do izbora predsjednika Vijeda udenika.;,Clanovi Vijeda udenika Skole izmedu sebe biraju predsjednika Vije6a udenika Skole.
Za predsjednika Vije6a udenika izabran je udenik koji je dobio najve6i broj glasova nazodnih
dlanova.

- Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
O izboru predsjednika Vijeda udenika Skole vodi se zapisnik.

ilanak 139.

Predsta\lik Vije6a udenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odluduje o pravima i obvezama
udenika, bez prava odludivanja.



Skolski odbor, Razredno i Nastavnidko vije6e duZni su pozvati predstavnika Vije6a udenika na

sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama udenika.

IX. RODITELJI I SKRBNICI

ilanak 140.

Radi Sto uspjeSnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola sura<luje s roditeljima putem
roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora.
Skola 6e izvje5divati roditelje odnosno skbnike i pisanim putem o uspjehu i vladanju udenika
ukoliko se za to ukaZe potreba tijekom Skolske godine.

dlanak 141.

Skola saziva opie, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.
Op6i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom nastavne godine.

tlanak 142.

Roditelji, odnosno skrbnici odgovomi su za udenikovo redovito pohatlanje nastave.
Roditelji, odnosno skrbnici duZni su obavijestiti razrednika o razlogu izostanka udenika najkasnije
drugi dan nakon izostanka.
Roditelji, odnosno skrbnici duZni su opravdati izostanak udenika, osobno ili pisanim putem
(ispridnicom roditelja ili skrbnika, odnosno lijednidkom powrdom ili potvrdom nadleZne institucije,
ustanove ili druge nadleZne fizidke ili pravne osobe, ukljudujuii i e--potvrdu o narudZbi na pregled u
zdravstvenoj ustanovi), najkasnije drugi dan od dolaska uienika u Skolu.

ilanak 143.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su SkoI nadoknaditi Stetu koju udenik udini za vrijeme boravka
u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s op6im propisima obveznog prava.

ttanak 144.

Roditelji odnosno skbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i progftrma. Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati
u dogovoru sa Skolom.
U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjeluju u osiguranju
sredstava koja se odnose na troikove:
- osiguranja udenika,
- popravka knjiga oiteienih za vrijeme posudbe,
- Skolskih izleta i ekskurzija,
- kino-predstava,
- kazaliSnihpredstava,
- priredaba i natjecanja.

X.VIJECE RODITELJA
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ilanak 145.

U Skot se ustrojava Vije6e roditelja radi ostvarivanja interesa udenika i povezivanja Skole sa

druStvenom sredinom.
Vijede roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja udenika svakog razrednog odjela.

dhnak 146.

Roditelji udenika svakog razrednog odjela na podetku Skolske godine na roditelj skom sastanku

razrednog odjela izmedu sebe birajujednog predstavnika za vijeie roditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga dlanka rukovode razrednici.

Vijeee roditelja bira se za tekuiu Skolsku godinu.

dhnak 147.

Konstituiraju6u sjednicu Vije6a roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika Vije6a

roditelja' 
itanak 148.

ilanovi Vije6a roditelja izmettu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.

Nakon Sto se utvrdi kandidat/i za predsjednika Vije6a roditelja pristupa se javnom glasovanju.

Za predsjednikaje izabran roditelj koji je dobio najve6i broj glasova nazodnih dlanova

Nakon 5to je izabran predsjednik Vijeia roditelja bira se zamjenik predsjednika na isti naiin.

ilanak 149.

Vije6e roditelja raspravlja o pitanj ima znadajnim za Zivot i rad Skole t":
- daje mi5ljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godi5njeg plana i programa rada Nastavnidkom

vij edu odnosno ravnatelju,
- raspravlja o izvije56ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi5njeg plara i programa

rada 5ko1e,

- razmatra pituZbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- imenuje i razrje5uje jednog dlana Skolskog odbora iz reda roditelja,
- predlaZe dlana Povjerenstva za kvalitetu,
- predlaie mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada Sko1e,

- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i kultumih

sa&Zaja Skole,
- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj5anjem uvjeta rada u Skoli,
- daje miSljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem udenika i pruZanjem

odgovarajuie pomo6i,
- zalima stajaliSte u postupku imenovanja tar.natelja,
- raspravlja o Etidkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i

Ku6nom redu prije njihova dono3enja.

dhnak 150.

Ravnatelj Skole duZan 3e u najkra6em mogu6em roku izvijestiti Vijeie roditelja o svim pitanjima od
op6eg znadaja za Skolu.
Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivad duZni su u okviru svoje nadleZnosti razmotriti prijedloge
vijeia roditelja i o tome ga pisano tlurur. 

rsr.



Sjednice Vije6a roditelja odrZavaju se prema potebi, a sjednicu saziva predsjednik Vijeia roditelja
odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik privremeno sprijeden.
Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki dlan Vije6a roditelja, a predsjednik je obvezan

saivati $ednicu ako to zatraLi 1/3 dlanova Vijeda ili ravnatelj Skole.
Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda izratluje tajnik Skole i organizira pravovremenu

dostavu poziva i materijala za sjednicu.
Clanak 152.

Sjednice Vije6a roditelja mogu se odrlavati akoje na sjednici prisutna ve6ina svih dlanova.

Vijede roditelja odluduje javnim glasovanjem ve6inom glasova nazodnih dlanova osim u sludaju

zawimar4a stajali5ta u postupku imenovanja ravnatelja kada odluduje tajnim glasovanjem'

dlanak 153.

O tijeku sjednice Vije6a roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi dlan Vije6a roditelja kojeg odredi predsjednik.
Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjuje u tajni5tvo Skole na duvanje.

XI..IA\TNOST RADA

ilanak 154.

Rad Skole i niezinih tijelaje javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izv_ie56ivanjem radnika, udenika i roditelja
- podno3enjem izvje5ia ovla5tenim upravnim tijelima i Osnivadu o rezultatima odgojno-

obrazovnog rada
- podno5enjem financijskih izvje5da
- priopdenjima o odrZavanju sjednica tijela upravljanja i stnrdnih tijela
- objavljivanjem op6ih akata i uvjeta poslovanja
Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj.

dlanak 155.

Skola kao tijelo javne vlasti duZna je svim doma6im i stranim, fizidkim i pravni osobama omogu6iti
pristup informacijama koje posjeduje, raspolaZe i nadzire u skladu sa Zakonom o pravu na pristup
informacijama.

XIL POSLOVNA TAJNA

itanak 156.

Poslovnom tajnom smatraju se podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim
propisom, podaci koje nadleZno tijelo kao povjerljive pripo6i Skoli, mjere i nadin postupanja u
sludaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizidke i tehnidke

zastite radnika i imovine Skole i druge isprave i podaci dije bi priopcavanje neovlaStenoj osobi bilo
protivno interesima Skole i njenog osnivada, sukladno op6em aktu Skole i zakonu.

Clanak 157.
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Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duZni su duvati svi radnici, bez obzira na koji
su nadin saznali za te podatke ili isprave.
Obveza duvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.
Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom postupku.

XIII. ZASTITA OKOLISA I ZASTITA POTROSACA

ilanak 158.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za duvanje i razvoj prirodnih i radom stvorenih
vrijednosti okoli5a te sprjeiavati i otklanjati Stetne posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode,
bukom ili na drugi nadin ugroZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.
Za5tita okoli5a razumijeva zajednidko djetovanje radnika Skole, udenika i gratlana na dijem podrudju
Skola d1elu1e.

tlanak 159.

Nastavnici su duZni prosvjedivati udenike u svezi s duvanjem i zaStitom okoliSa te o pravima i
obvezama vezanim za zaititu potroSada.
Program zaStite okoli5a i program zaStite potroSada sastavni su dijelovi godi5njeg plana i programa
rada Skole.

' Xry, IMOVINA SXOLS I FINANCIJSKO POSLOVANJE

ilanak 160.

Imovinu Skole dine neketnine, poketnine, potraZivanja i novac. O imovini Skole drrZni su se skbiti

- 
svi radnici skole' 

iranak 161.

Za obavlj anje djetatnosti Skola osigurava sredstva iz drZavnog proraduna, proraduna Osnivada,
prihodima koji se ostvaruju obavljanj em vlastite djelatnosti i drugim namjenskim prihodima,
uplatama roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole, donacijama i drugim izvorima.

- Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporecluju se financijskim planom.

ilanak 162.

PolugodiSnji i godiSnji obradtur utvrduje Skoiski odbor.

ilanak 163.

Ako Skola na kaju kalendarske godine ostvari dobit, tu 6e dobit uporabiti za obavljanje i razvoj

- svoje djelatnosti u skladu s osnivadkim aktom, odnosno odlukorn Osnivada.

ilanak 164.

Ako Skola na kaju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, gubitak 6e se
namiriti u skladu s odlukom Osnivada.

XV.OPCII POJEDINACNI AKTI SKOLE
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tlanak 165.

Op6i akti Skole su:
- statut,
- pravilnik,
- poslormik,
- odluke kojima se na op6i nadin ureduju odnosi u Skoli.

ilanak 166.

Pored statuta Skola ima ove opie akte:

- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o za5titi na radu,

Pravilnik o za5titi od poZara,

- Pravilnik o za3titi i obradi arhivskog i registratumog gradiva,
- Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
- Pravilnik o nadinu i postupku kojim se svim kandidatim a za zapoiljavarye u Skolskim

ustanovama osigurava jednaka dostupnost javnim sluZbama podjednakim uvjetima,
vrednovanje kandidata prij avlj enih na natjedaj, odnosno kandidata koje je uputio
Gradski ured, kao i odredbe vezane uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u
procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje Gradski ured

Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Nastavnidkog i Razrednog vijeda,
- Kuini red,
- Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti,
- druge op6e akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakonu, propisu donesenom na temeuu

- zakona i ovim statutom.

ilanak 167.

Inicijatiur za dono5enje op6ih akata, njihovih izmjena i dopuna moZe dati svaki dlan Skolskog
odbora, te strudna tijela, Vijede udenika i Vijeie roditelja prema prirodi akta.
Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.

ilanak 168.

Op6i akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole.
Op6i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana obj avlj ivanj a na oglasnoj plodi, ako pojedinim
aktom nije odreden kraii rok njegova stupanja na snagu.

ilanak 169.

Pojedinadne akte kojirna se odluduje o pojedinim pravima i obvezama udenika i radnika, donose
kolegijalna tijela i ravnatelj.
Pojedinadni akti stupaju na snagu i izvr5avaju se nakon donoSenja, osim ako provodenje tih akata
nije uvjetovano konadno5iu akta, nastupom odredenih dinjenica ili istekom odredenog roka.

ilanak 170.

- Autentidno tumadenje odredaba opieg akta daie skolski odbor.

31



Clanak 171.

OVai Se statut mtctta ili dOpullluie Odlukom k● a SC dOnosi po postupku za donoScllJc statlta

XVI.PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

CIanak 172.

OVai Statut stupa na snagu osmoga dana od dana o切 aVC na oglasna ploё i Skol←

Cianak 173.

Stupalliem na snagu ovoga Statllta prestttc vaを iti Statut Skole,IcLASA:602-03/15‐ 04/726,
URBROJ:251‐ 92‐ 15-984od26 1ipllia2015 godinc,Izlll」 ene i dOpunc,KLASA1602‐ 03/15-04/980,
URBROJ:251-92‐ 15-1355,od 10 r司 na 2015 godine,KLASA:602‐ 03/15-04/1432,URBRO」 :251-
92‐ 15-2392 od 15.prosinca 2015.godinc,KLASA:602-03/16-04/731,URBROJ:251-92-16-908 od
6 sptta 2016.godinc,KLASA:602‐ 03/17-04/679,URBROJ:251-92-17‐ 765 od 27.liptta 2017.
godinc.

Prted10g Statuta PlirodOs10vnc ζkole Vladimira Prcloga utvrdenjc na ttedniCi Sk。 lskOg Odbora Od
4 sllccllJa 2019 godine

KLASA:602-03/18-04/1590
URBROJ:251-92‐ 18‐2008
U Zagrebu,4.steё瑚a2019.godine

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Utvrdtlie sC da je Gradska skupStina Grada Zagreba na ovai Statlll dala prethOdnu suglasnost

ZaktuこkOm KLASA:602‐ 03/18-001/1412,URBROJ:251‐ 10‐ 12‐ 19-3 od 12.o211ika2019 godine

Ova Statut doniietjC 21 oを tlika 2019 godine,obiavjCn naOgiasnoi p10ё i 22.oを可ka 2019.godineュ
a stupio na snttu l廿 ″可a2019 godinc

KLASA:602‐ 03/19-04/404
URBROJ:251‐ 92‐ 19-478
Zagrcb,21 oを可ka 2019 godinc

PREDSJEDNICA
SKOLSKOG ODBORA
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